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PolRiks strategiska plan listar mal och visioner for férbundet under en trearsperiod. Varje ar skrivs
verksamhetsplanen av presidiet och foreslas till styrelsen, baserat pa den strategiska planen. Genom
ytterligare konkretisering i verksamhetsplanerna ska férbundet uppna de strategiska malen 1 denna
strategiska plan senast i december 2026. Nir varje dr giar mot sitt slut och malen 1
verksamhetsplanerna dr avbockade, kommer ett separat dokument som anvinds genom alla dessa
tre ar kommer att hélla reda pa vilka mal som édr uppfyllda eller inte for att skapa klarhet nir de
kommande verksamhetsplanerna skapas. Nir denna strategiska plan har 16pt ut ska en ny strategisk
plan skrivas som tar upp de aktuella omraden och frigor som behover utvecklas for att
kontinuerligt driva arbetet inom férbundet framat.

Intern och extern kommunikation

Foérbundets externa kommunikation dr en av de viktigaste aspekterna av organisationen eftersom
det 4r genom den externa kommunikationen som vi sprider vira evenemang och aktiviteter samt
hur vi rekryterar manga nya fortroendevalda. For att vi ska na ut till sa manga som méjligt och for
att kunna attrahera nya medlemmar eller aktiva behover vi arbeta med extern kommunikation
kontinuerligt. Hemsidan maste darfor alltid vara uppdaterad och PolRiks bor kontinuerligt arbeta
tor att forbittra den sdkerhetsmissigt, innehallsmissigt och rent grafiskt. PolRiks behéver dven
arbeta for att synliggéra event och projekt som anordnas av férbundet genom att anvinda
etablerade interna kommunikationskanaler sisom Slack och externa kommunikationskanaler sisom
Facebook, LinkedIn och Instagram. For att kommunikationen ska vara enhetlig och genomtinkt
ska forbundet konsekvent uppritthalla en detaljerad strategi och grafisk profil 6ver hur
kommunikationen skall skotas externt. For att utveckla kommunikationsutskottet vidare behdver
olika organ inom férbundet fa storre kinnedom om hur utskottet ska niarmas vid forfragningar om
delning av information. Darfor bor riktlinjer f6r hur kommunikationsutskottet vill motta sidana
forfragningar etableras, med deadlines som respekterar utskottsmedlemmarnas arbetsborda.

Den lokala niarvaron behover utvecklas. Forbundets lokala styrelserepresentanter behéver darfor
mer konsekvent sprida information om PolRiks. Detta inkluderar att informera om férbundet till
respektive utskott eller kommitté 1 den lokala organisationen varje termin samt att marknadsféra



PolRiks vid andra informationstillfillen sisom mingel eller liknande. Presidiet bor dven forsdka
delta vid fler lokala tillstillningar.

PolRiks sociala medier behéver bli en plattform dir medlemmarna och féreningsmedlemmarna
sprider information och har en stark nirvaro. Detta kan uppnas genom terminsenliga takeovers av
medlemsforeningarna, av individuella takeovers av studenter vid olika lirositen som visar hur livet
som politices studerande ter sig i en viss stad eller genom andra liknande initiativ.

PolRiks ska darfor
® Aktivt arbeta for att férbittra forbundets hemsida
® Genomgiende arbeta for att géra evenemang och projekt synligare f6r foreningsmedlemmar
e Uppritthalla en detaljerad strategi for anvindningen av interna och externa
kommunikationskanaler
o Uppritthalla en konsekvent grafisk profil som reglerar f6rbundets kommunikation
e Utveckla funktionen och strukturen av kommunikationsutskottet samt skapa rutiner for att
strémlinjeforma kommunikationsférfragningar direkt till utskottet

e Oka forbundets lokala nirvaro
® Se 6ver méjligheten att skapa PolRiks-rollups till lokalféreningarna

® Skapa pins med férbundets logga

¢ Oka medlemmarnas och enskilda féreningsmedlemmars nirvaro pa forbundets sociala
kanaler

o Utveckla férbundets marknadsforingsmaterial

o Undersok mojligheten att inféra tréjor med namn och férbundets logga till aktiva medlemmar
inom PolRiks

Medlemsrekrytering

PolRiks medlemsbas har wvarit oférindrad under en majoritet av forbundets livslingd. Under
verksamhetsaret 2022 genomfordes en kartliggning av vilka féreningar som skulle kunna bli
medlemmar i PolRiks som inte dr det idag. Dessa féreningar kontaktades och medlemskapet
introducerades for att sporra dem att anséka om medlemskap. Vidare genomférdes en dndring av
stadgan som gor att en ny form av medlemskap nu tillats: Observatérsmedlemskap. Férbundet
maste darfor kartligga vilka foreningar som existerar i dagsliget som skulle kunna bli
observatérsmedlemmar och na ut till dessa med en férfragan om att bli observatérsmedlemmar.

For att ett medlemskap 1 férbundet ska vara attraktivt bor forbundet aktivt arbeta f6r att skapa goda
forutsittningar for de lokala medlemmarna att genomféra sin verksamhet samt fOr att stotta

lokalf6éreningarna.

PolRiks ska darfor

o Aktivt marknadsféra forbundet gentemot presumtiva medlemmar savil som presumtiva
observatérsmedlemmar samt initiera kontakt med dessa for att presentera férbundet och dess
syfte



® Genomfora en kartliggning for att fa fram information om vilka féreningar som existerar som
skulle kunna klassificeras som observatérsmedlemmar

® Ta fram vilkomstpaket for nya féreningar
o Skapa stédstrukturer for hur PolRiks kan stotta de lokala foreningarna
® Skapa interna utbildningar i féreningsarbete for de lokala styrelserna

Utbildning

En stor del av PolRiks syfte dr centrerat kring utbildning. Daremot har lite av verksamheten inom
forbundet  hittills arbetat for att mobilisera medlemmarna 1 utbildningsfragor. Under
verksamhetsaret 2022 inférdes ett nytt organ 1 férbundet: Utbildningskollegiet. Under kommande
ar behover forbundet aktivt arbeta for att se till att detta organ etableras och ir ett aktivt och
vilfungerande organ som foresprakar forbundets utbildningspolitiska stindpunkter och interagerar
med relevanta aktérer runt om i Sverige i enlighet med organets syfte.

PolRiks ska darfor

® Verka for att Utbildningskollegiet ska bli ett aktivt och vilfungerande organ
inom férbundet

e Etablera ett manifest fér PolRiks utbildningspolitiska standpunkter

® Verka for att PolRiks, genom Utbildningskollegiet, ska samarbeta med stats- och
nationalvetenskapliga institutioner runt om i Sverige

Natverk och naringsliv

Att fa in pengar frin sponsorer eller genom ekonomiska bidrag dr centralt for PolRiks fortsatta
tillvixt och mojlighet att erbjuda medlemmarna mojligheter till ndtverkande, sociala evenemang och
fortbildning. Férbundet maste dirfér kontinuerligt arbeta f6r att 6ka antalet ekonomiska sponsorer
och kontinuerligt ans6ka om bidrag fran olika aktorer i syfte att 6ka storleken pa PolRiks budget
varje ar. Natverkande och niringslivskontakten ér vidare en central del av PolRiks verksamhet och
behover dirfor fa ett stort fokus. PolRiks bor kontinuerligt utdka sina samarbeten for att,
tillsammans med andra, kunna utveckla férbundet och dess verksamhet. Vidare bor PolRiks bli
medlem 1 LSU f6r att ha moijlighet att nominera féreningsmedlemmar till ungdomspositioner inom
FN, EU och andra hogst relevanta organ for politicesstuderande.

For att oka forbundets attraktivitet bland enskilda féreningsmedlemmar bér férbundet verka for
storre kontaktytor mellan politicesstuderande och niringslivet. Detta gérs med férman genom att
etablera ett mentorskapsprogram mellan  yrkesverksamma inom filten statsvetenskap,
nationalekonomi, statistik och hinférliga omraden som ir relevanta for politicesstuderande. Vidare
bor férbundet dven verka for att sjilva, i samrore med annan aktér kunna ge ut uppsatsstipendium
specifikt for politicesstuderande for att gynna var grupp studenter.



PolRiks ska darfor
e Oka antalet ekonomiska sponsorer
o Kontinuerligt s6ka efter bidrag fran olika aktérer i syfte att fa in medel till f6rbundets
verksamhet
e Oka antalet samarbetspartners
® Ans6ka om medlemsskap i LSU
® Se 6ver mdéjligheten till medlemsskap i paraplyorganisationer sisom FIN-férbundet, Folk och
Forsvar och liknande aktérer

® Verka for att uppritta samarbete med en aktér som har méjlighet att tillsammans med PolRiks
ge ut ett uppsatsstipendium till Politices studerande

® Verka for att inféra ett mentorskapsprogram mellan yrkesverksamma och Politices studenter
® Verka for att anordna en nationell arbetsmarknadsdag f6r Politices studenter

® Se 6ver moéjligheten att bli en aktiv del av Erasmus+ ungdomsbyten

e Etablera ett alumninétverk som leds av en alumnikoordinator

Event och projekt

For att synas och vara attraktivt for foreningsmedlemmarna behéver PolRiks anordna fler aktiviteter
som sporrar till nitverkande mellan individer dn endast valairsméten och arsmoten. Férbundet bor
anordna aktiviteter som syftar till att Oka relationerna mellan medlemmarna saval som
foreningsmedlemmarna pa individbasis. Dessa evenemang och projekt bor centreras kring
fortbildning, studieresor med anknytning till studierna samt kunskapsutbyte och nitverkande mellan
medlemmar. PolRiks boér dirfér genomfdra den arliga PolRiksresan, kontinuerligt anordna
forelasningar och seminarier, anordna tivlingar mellan medlemmarna varje termin for att lita
vandringspokalen vandra mellan de olika stiderna samt se 6ver mojligheten till att etablera en rad
olika projekt och event som gynnar politicesstuderande idag och imorgon!

PolRiks ska darfor

® Genomfora PolRiks arliga resa varje ar

® Anordna foreldsningar och/eller seminarier varje termin

e Hailla en tivling per termin mellan medlemmarna

® Gora resan till Almedalen till en arlig tradition inom f6rbundet
® Ta en aktiv roll i Samhillsvetar SM

® Se 6ver mojligheten att anordna utbildningskonferenser mellan medlemmar i syfte att utbyta
kunskap och fortbilda de lokala styrelserna

® Striva efter att anordna uppsatstivlingar tillsammans med partners varje ar
e Striva efter att uppritta en tradition om att halla en fysisk kick-off for styrelsen per ar

® Se 6ver mojligheten att instifta ett buddy-program mellan olika stider eller f6r presumtiva
studenter som vill lira kidnna politicesstuderande for att besluta vilket universitet denne ska

vilja



