Stadgar for Politicesstudenternas Riksorganisation

Kap. 1 Syfte och organisation

1 § Syfte

Politicesstudenternas Riksorganisations syfte &r att vara en paraplyorganisation for de
organisationer som har till syfte att framja politicesstuderandes intressen under och efter
studietiden. Riksorganisationen skall sdrskilt verka for dessas intressen i utbildnings- och
arbetsmarknadsrelaterade fragor.

Riksorganisationen ska vara en drivande kraft for att forbattra politicesstuderandes
forutséttningar och konkurrenskraft pé arbetsmarknaden. Riksorganisationen ska dven
mdjliggora skapandet av gemenskap mellan framtida kollegor samt agera som stod till
medlemsorganisationerna.

Riksorganisationen bedriver verksamhet pd nationell niva och pa lokal niva, genom sina
medlemsorganisationer. Medlemsorganisationerna utformar sjélvstandigt sin verksamhet
inom ramarna for sina egna stadgar.

Riksorganisationen ska vidare verka for att vara en 6ppen och demokratisk samlingspunkt dér
alla medlemmar har lika mdjligheter att kunna paverka organisationens verksamhet, stadgar
och styrelse.

2 § Juridiskt namn
Riksorganisationens juridiska namn dr Politicesstudenternas Riksorganisation.

3 § Siitesort
Riksorganisationens sitesort 4r Uppsala.

4 § Hogsta beslutande organ
Arsmétet ir riksorganisationens hogst beslutande organ. Mellan drsméten utgor
riksorganisationens styrelse organisationens hogst beslutande organ.

5 § Obundenhet
Politicesstudenternas riksorganisation &r en religiost och politiskt obunden forening.

6 § Medlemsorganisationernas autonomi
Medlemsorganisationerna 1 riksorganisationen dr autonoma.

Kap. 2 Medlemskap

1 § Medlemsorganisationer

Studentforeningar som dr ideella foreningar och samlar politicesstuderande kan bli
medlemmar 1 riksorganisationen. Studentforeningar som dr medlemmar i riksorganisationen
bendmns i dessa stadgar som “medlemsorganisationer”.

2 § Medlemsorganisationernas medlemmar
Medlemsorganisationerna ska 1 sina stadgar foreskriva att medlemsorganisationens



medlemmar blir enskilt anslutna till riksorganisationen.

3 § Medlemskapsansokan for studentforeningar
Medlemskap uppnas efter ansokan till styrelsen for riksorganisationen, som beviljar
medlemskap. Styrelsen beslutar vad som ingar i en komplett ansokan om medlemskap.

4 § Medlemskapets giltighetstid och fornyelse for medlemsorganisationer
Medlemskapet for medlemsorganisationer 16per kalenderarsvis. Studentférening som inte ar
medlem och som anséker om medlemskap beviljas medlemskap for det kalenderar under
vilket medlemsansdkan skickats in samt for ndstkommande kalenderér

Medlemsorganisation som vill fortsétta vara medlem for nytt kalenderar behdver inte pa nytt
ansOka om medlemskap. Fortsatt medlemskap uppnas i stéllet genom anmaélan till styrelsen
att medlemsorganisationen onskar fortsétta att vara medlem. Saddan anmélan ska vara
styrelsen tillhanda senast vid 30 december. Styrelsen beslutar vad som ingér i en komplett
anmilan om fortsatt medlemskap.

Medlemskap upphdr med omedelbar verkan om medlemsorganisationen skriftligen meddelar
styrelsen for riksorganisationen att uttrade ur organisationen 6nskas. Anméler inte en
medlemsorganisation att de vill fortsitta medlemskapet eller lamnar medlemsorganisationen
inte en komplett anmilan om fortsatt medlemskap upphér medlemskapet den 31 december.

5 § Enskilt anslutna

Den som 4r medlem i en medlemsorganisation dir det av medlemsorganisationens stadgar
framgar att de blir enskilt anslutna i riksorganisationen genom medlemskapet i
medlemsorganisationen dr enskilt anslutna medlemmar i riksorganisationen.

Enskilt anslutna medlemmar har inte rost- eller forslagsritt. Rostritt utdvas i stillet av
Medlemsorganisationerna.

6 § Medlemskapets giltighetstid och fornyelse for enskilt anslutna

Enskild anslutning 16per kalenderarsvis. Medlemskapet upphor om
e Den enskilt anslutne meddelar for riksorganisationens styrelse att den onskar uttride.
e Den enskilt anslutne medlemmen vid ett arsskifte inte langre tillhor en

medlemsorganisation.
e Den enskilt anslutne medlemmen blivit avstingda eller uteslutna fran
riksorganisationen.
e Den medlemsorganisation den enskilt anslutne dr medlem i inte lingre dr medlem 1
riksorganisationen.
Kap. 3 Arsmote

1 § Tidpunkt for ordinarie Arsméte
Ordinarie arsmote ska héllas varje &r innan december manads utgang.

2 § Beslut om extra drsmote

Ett extra arsmote ska hallas om styrelsen for riksorganisationen sa beslutar, eller om
revisionen eller en majoritet av medlemsorganisationerna, for ett sdrskilt uppgivet &ndamal,
skriftligen begér det.



3 § Kallelse till ordinarie drsmate

Riksorganisationens styrelse kallar till arsmote. Kallelse ska skickas per e-post till den
adress som registrerats for respektive medlemsorganisation i riksorganisationens
medlemsregister.

Kallelse till ordinarie arsmote ska utfardas till alla medlemsorganisationer tidigast femton
(15) och senast fem (5) veckor innan arsmotets dppnande.

Kallelse ska innehdlla uppgifter om tid och plats for &rsmétet. Arsméte far hallas helt eller
delvis digitalt. Om arsmotet ska hallas digitalt ska kallelsen innehélla uppgift om hur
medlemsorganisationerna ska ga till viga for att delta och for att rosta.

4 § Kallelse till extra Arsmote

Kallelse till extra arsmote ska utfardas till alla medlemsorganisationer tidigast femton (15)
och senast fem (5) veckor innan arsmotets dppnande. Av kallelsen ska framga vilket eller
vilka drenden som ska behandlas pa det extra arsmotet.

5 § Arenden under Arsmoten

For att ett drende ska behandlas pa ordinarie &rsmote maste det ha lyfts i en proposition eller
en motion. En proposition eller en motion som inkommit for sent far endast behandlas av ett
ordinarie arsmdte om motet beslutar att sa ska ske med minst fem sjittedelars (5/6) majoritet.

6 § Propositioner

Riksorganisationens styrelse har rétt att ldgga propositioner till ordinarie arsmote.
Propositionerna ska skickas till alla medlemsorganisationer i samband med utfirdande av
kallelse till arsmétet.

7 § Motioner

Medlemsorganisationer har ritt att lagga motioner till ordinarie rsméte. En
medlemsorganisation som har uteslutits ur riksorganisationen har dock inte ratt att fa ett
drende behandlat vid arsmotet &ven om arsmdtet dnnu inte fattat beslut i fraga om
overprévning av uteslutningen. Motioner ska vara inkomna till riksorganisationens styrelse
senast fyra (4) veckor innan det ordinarie arsmdtets Oppnande.

8 § Arsmoteshandlingar vid ordinarie drsméte

Alla handlingar i1 de drenden som ska behandlas pé ordinarie arsmote, inklusive forslag pa
arbetsordning vid rsmdotet, ska goras tillgéngliga for alla medlemsorganisationer senast tvd
(2) veckor fore arsmétets Oppnande.

9 § Arsméteshandlingar vid extra drsmote

Vid extra drsmote far endast den eller de drenden som angivits i kallelsen behandlas. Alla
handlingar i sddana drenden ska goras tillgdngliga for alla medlemsorganisationer senast tva
(2) veckor fore det extra arsmotets Oppnande.

10 § Nérvaro-, yttrande- och yrkanderiitt under Arsmote

Ombud f6r medlemsorganisationerna och riksorganisationens fortroendevalda har narvaro-,
yttrande- och forslagsritt pa arsmote. Arsmétet kan besluta att tilldela nérvaro-, yttrande-
och/eller yrkanderitt till ytterligare personer i arbetsordningen.



11 § Rostritt under arsmote

Vid arsmétet har varje niarvarande medlemsorganisation en rost. Endast medlemsorganisation
som var medlem i riksorganisationen det datum kallelsen enligt stadgarna senast ska skickas
ut har dock rostrétt pa det ordinarie arsmdte som halls samma ar.

Ett ombud far inte utdva rostritt for mer 4n en medlemsorganisation. Person som stingts av
enligt § 13 far inte vara ombud. Person som innehar fortroendeuppdrag i riksorganisationen
far ej agera ombud under arsmotet.

12 § Dagordning for ordinarie drsmote
Atminstone foljande punkter ska behandlas av ordinarie arsméte:
e Adrsmotets 6ppnande
val av métesfunktiondrer
fraga om kallelse till &rsmotet har skett 1 enlighet med stadgarna
faststillande av rostlangden
faststillande av arbetsordning
faststéllande av dagordningen
presentation av verksamhetsberittelse for foregaende verksamhetsar
presentation av bokslut for foregdende rakenskapsar
presentation av styrelsens rapport for innevarande verksamhetsér
presentation av revisionsberittelse for foregdende verksamhetsédr och foregaende
rakenskapséret
e fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for riksorganisationen for det senaste
rakenskapsaret
e behandling av propositioner och motioner
e val av styrelse, valberedning, och revision for kommande rikenskapsér
e Jarsmotets avslutande

13 § Dagordning for extra arsmote
Vid extra arsméte ska foljande punkter behandlas:
e arsmotets Oppnande
val av motesfunktiondrer
fraga om kallelse till &rsmotet har skett 1 enlighet med stadgarna
faststéllande av rostlingden
faststéllande av dagordningen
behandling av de drenden som angivits 1 kallelsen till det extra arsmotet
arsmotets avslutande

14 § Protokoll vid arsmotet

Vid arsmote ska protokoll foras. Protokoll ska justeras av motesordforande, motessekreterare
och tva av drsmétet valda protokolljusterare och sedan goras tillgéngliga for
medlemsorganisationer inom atta (8) veckor.

Alla dokument som arsmotet har antagit eller reviderat ska bildggas protokollet i beslutad
form.

Kap. 4 Styrelsen for riksorganisationen



1 § Styrelsens uppgift
Styrelsen r riksorganisationens hogsta verkstdllande organ som ansvarar for den 16pande
forvaltningen samt foretrader foreningen gentemot tredje part.

2 § Styrelsens sammanséittning och mandatperiod
Styrelsen ska besté av ett presidium som utgors av:

e ordforande
e vice ordférande
e kassor

® sckreterare

e kommunikator

Samt en representant och suppleant fran varje medlemsorganisation. Darutover kan drsmotet
vélja ytterligare ledamoter.

Nyvald styrelse tilltrdder 1 januari kalenderaret efter &rsmotet. Vid fyllnadsval till styrelsen
ska det drsmotet sarskilt besluta om tilltrddestid.

3 § Vakanser i presidiet
Vid ordfrandens tillfélliga franvaro trider vice ordféranden i dennes stélle.

I det fall ordférandeposten blir vakant agerar vice ordforande tillférordnad ordférande. I det
fall vice ordforande, kassors-, sekreterare- eller kommunikatorsposten blir vakant
tillforordnar styrelsen lamplig person som ansvarar for alla ansvarsomraden den vakanta
posten medfor.

Person som tillférordnas ett uppdrag men samtidigt inte dr vald av arsmotet att sitta i
styrelsen eller utsedd till foreningsrepresentant i styrelsen adjungeras till styrelsen och har
saledes ingen rostrétt. Styrelsen beslutar huruvida extra &rsmote ska hallas for att genomfora
fyllnadsval och till vilka vakanser.

4 § Kallelse till styrelsemote

Styrelsen sammantridder nir ordférande eller revisorerna kallar till méte eller d4 en majoritet
av styrelsens ledaméter begér det. Styrelsen ska ha minst fyra (4) protokollférda moten per éar.
Styrelsen ar beslutsméssig nar en kallelse har skickats till alla ledamoter 1 styrelsen,
valberedningen samt lekmannarevisorer minst en (1) vecka fore motets Oppnande och hélften

av styrelsens ledaméter dr narvarande vid motet.

5 § Niérvaro-, yttrande-, yrkande- och rostritt under styrelsemoten.
Styrelseledamdter dger ndrvaro-, forslags-, yttrande-, och rostritt under styrelsemoéten.

Suppleant dger vid styrelsemote nédrvaro-, yttrande-, yrkanderitt under styrelsemdten. Vid
frdnvaro av ordinarie ledamot intrdder suppleant med rostritt 1 dennes stille.

Tillférordnade ledamoter dger nérvaro-, yttrande-, och yrkanderétt under styrelseméten.
Revisorer dger nirvaro, yttrande- och yrkanderatt under styrelsemoten.

Valberedningen dger nirvaro-, yttrande- och yrkanderétt pa de punkter vid ett styrelsemote



som behandlar val eller forberedelse infor val.
Styrelsen kan adjungera in personer som dé tilldelas nirvaro- och yttranderétt.

6 § Protokoll fran styrelsemoten

Protokoll fran styrelsens mote ska vara justerade senast fyra (4) veckor efter motets
avslutande och darefter finnas tillgdangliga for medlemsorganisationerna pa begiran. Styrelsen
fér besluta att viss fraga, som avser personaldrende eller annan fraga av kénslig art, ska
omfattas av sekretess och inte inkluderas i det protokoll som tillgdngliggors for
medlemsorganisationerna.

7 § Jav

En styrelseledamot &r javig och far inte delta vid ett beslut om det finns nadgon sérskild
omsténdighet som rubbar ledamotens opartiskhet i drendet. Om det dr uppenbart att fragan
om opartiskhet saknar betydelse, ska styrelsen bortse fran jav.

Kap. 5 Valberedningen for riksorganisationen

1 § Valberedningens uppgift
Valberedningens uppgift dr att, oberoende och sjélvstandigt, till arsmote bereda val av nya
styrelseledamoter, valberedning och revisorer.

Valberedningen ska upplysa medlemsforeningarna och dess medlemmar om vilka poster som
kommer att stéllas till forfogande samt hur kandidatur sker. Valberedningen ska gora samtliga
kandidaturer tillgéngliga f6r organisationens medlemsforeningar.

Valberedningen ska stréva efter en jamn konsfordelning samt foreningsméngfald inom
styrelsen.

2 § Valberedningens sammanséttning

Valberedningen bestéar av ordférande och ett jamnt antal ledamdéter. Valberedningens
ordforande &r sammankallande for valberedningen. Om valberedningens ordférande avgér
viljer valberedningen inom sig ny ordférande.

3 § Valbilaga

En presentation av kandidaterna i valberedningens forslag samt eventuella motkandidater ska
finnas tillgdnglig for medlemsorganisationerna senast tva (2) veckor fére arsmotet.

4 § Valberedningens mandatperiod

Nyvald valberedning tilltrdder den 1 januari kalenderaret efter &rsmotet. Vid val under extra
arsmote ska det extra arsmotet sdrskilt forordna om tilltrddestid.

Kap. 6 Revisionen for riksorganisationen

1 § Revisionens uppgift



Revisorerna skall 16pande granska organisationens forvaltning och rdkenskaper.

2 § Revisionens sammansittning

Arsmétet utser mellan minst en (1) och hdgst tva (2) lekmannarevisorer som ska granska
styrelsen och dess forvaltning. I ett fall da bada lekmannarevisorerna avgar ska styrelsen
snarast kalla medlemmarna till ett extra &rsmote.

Styrelsen har mgjlighet att utse revisionsbolag med en huvudansvarig auktoriserad revisor
som framst granskar den ekonomiska redovisningen.

3 § Revisionsberittelse
Revisorerna ska avlimna en revisionsberittelse senast tva (2) veckor fore det ordinarie
arsmotets Oppnande. Revisorerna ska i sin revisionsberittelse:

e Beskriva hur revisionen gétt till.

e [ de eventuella fall da styrelsens beslut inte Gverensstimmer med beslut fran arsmote
eller organisationens stadgar, upplysa drsmotet om detta.

e [ de eventuella fall d& styrelsen misskott sitt uppdrag i annat avseende, upplysa
arsmotet om detta.

e Uttala sig om huruvida styrelsen bor beviljas ansvarsfrihet.

4 § Mandatperiod
Nyvald revision tilltrdder den 1 januari kalenderaret efter arsmotet. Vid val under extra
arsmote ska det extra arsmotet sarskilt forordna om tilltradestid.

Kap. 7 Omrostning

1 § Ordinarie omrostning
Om inget annat foreskrivs 1 dessa stadgar géller enkel majoritet vid omrostning.

2 § Rostrikning

Vid omrdstning utgar rostrakningen alltid frén det totala antalet avlagda roster. Nedlagda
roster rdknas bort. Vid lika rostetal vinner den mening organets ordforande eller dennes
tjanstgdrande ersittare foretrider. Vid personval giller dock andra regler.

3 § Protokollomrostning och namnupprop

En protokollsomrostning innebér att varje avlagd rost redovisas 1 protokollet. En
protokollomrostning ska genomforas vid arsmote om minst en sjattedel (1/6) av ombuden
begir det.

Namnupprop innebdér att varje ledamot 6ppet redovisar sin rost och att varje rost redovisas 1
protokollet. Namnupprop genomfors i styrelsen for riksorganisationen om minst en sjittedel
(1/6) av de nédrvarande rostberéttigade begér det.

4 § Sluten omrostning
Sluten omrostning genomfors om ndgon med rostrétt sd begér. Vid personval dér det finns
fler kandidater &n platser ska alltid sluten omrostning tillimpas.

5 § Personval
Vid omrostning i1 personval dr en avlagd rdst endast giltig om den innehdller samma antal



personer som det antal personer som ska viljas.
Varje kandidat som ska viljas méste & egen majoritet.

Om inte tillrdckligt ménga kandidater far egen majoritet i forsta valomgangen genomfors en
andra valomgang for resterande platser, denna géng utan den kandidat som fatt minst antal
roster. Detta sker tills alla platser ar tillsatta, eller arsmotet beslutat att vakantsétta resterande
platser.

Om flera personer, som inte fatt egen majoritet, fatt lika ménga roster ska man genomfora en
skiljeomrostning mellan dem om detta kan paverka resultatet pa ett meningsfullt sétt. Vid lika
rostetal 1 en omrostning avgor lotten.

6 § Overprévning av avstingning eller uteslutning

Beslut i frdga om uteslutning eller avstdngning fattas av styrelsen for riksorganisationen med
tva tredjedelars (2/3) majoritet. Beslut vid a&rsmote om att upphéva styrelsens beslut om
uteslutning eller avstingning fattas med tva tredjedelars (2/3) majoritet.

Kap. 8 Valbarhet

1 § Generella regler for valbarhet
Alla dr valbara till samtliga uppdrag i riksorganisationen.

En revisor, valberedare eller styrelseledamot kan inte anstillas av riksorganisationen, foretag
dgda av riksorganisationen eller verksamheter med néra anknytning till riksorganisationen.

Ledamot i styrelsen for riksorganisationen, revisorer, valberedning samt personer anstéllda av
riksorganisationen kan inte véljas som ombud till arsmote.

2 § Specifika regler for valberedningen
Valberedningens ledamoter far inte ha styrelse- eller revisorsuppdrag i riksorganisationen. En
person i valberedningen fér inte delta i beredningen av ett val dér personen sjilv kandiderar.

3 § Specifika regler for revisionen
Revisorer far inte ha styrelse- eller valberedningsuppdrag i riksorganisationen eller vara
narstdende till en styrelseledamot i riksorganisationen.

Med nérstaende avses make, sambo, fordlder, mor- och farfordlder, barn, bonusbarn,
familjehemsplacerade barn, barns make, barnbarn, syskon, syskons make och barn.

Kap. 9 Avstangning och uteslutning

1 § Avstingning

Styrelsen for riksorganisationen kan stdnga av en person fran all verksamhet om personen
motverkar organisationens syfte som det kommer till uttryck i stadgarna, som motarbetar
organisationens intressen eller vars agerande skadar eller riskerar att skada riksorganisationen
eller dess medlemmar. Avstangning kan ockséd ske om personen lamnar oriktiga uppgifter till
riksorganisationen. Nér beslut om avstdngning fattats ska personen skriftligen underrittas om



det.
Styrelseledamdéter, revisorer och ledamoter av valberedningen kan inte stingas av

Beslut om avstédngning kan dverprévas av ndarmast efterfoljande arsmote om den avstingda
personen hos styrelsen skriftligen begir det. En sddan dverprovning ska ske innan drsmétet
behandlar personval till fortroendeuppdrag i riksorganisationen. En avstdngd person ar inte
valbar till fortroendeuppdrag och har inte nérvaroritt vid riksorganisationens moten, dock
med undantag for den tid under det arsmote dd avstdngningen Gverprovas. Styrelsen far infor
sadant drsmdte besluta att personen ifrdga bara far delta genom digital medverkan.

2 § Uteslutning

Styrelsen for riksorganisationen kan utesluta en medlemsorganisation eller en enskilt ansluten
medlem som motverkar organisationens syfte som det kommer till uttryck i stadgarna, som
motarbetar foreningens intressen eller inte foljer av riksorganisationen fattade beslut.
Uteslutning kan ocksa ske om medlemsorganisationen eller den enskilt anslutne medlemmen
lamnar oriktiga uppgifter till riksorganisationen.

Styrelsen for riksorganisationen far inte besluta att utesluta en medlemsorganisation eller en
enskilt ansluten medlem utan att forst ha givit medlemmen mojlighet att yttra sig om
anklagelserna innan beslutet fattas. Nér beslut fattats ska medlemsorganisationen eller den
enskilt anslutne medlemmen skriftligen underrittas om det.

Beslut om uteslutning kan 6verprévas av ndrmast efterféljande arsmote om den uteslutna
medlemsorganisationen eller den enskilt anslutne medlemmen hos styrelsen skriftligen begar
det. En utesluten medlemsorganisation eller enskilt ansluten medlem som gjort sddan begéran
har ndrvaro- och yttranderatt pa d&rsmotet fram till och med att fragan om Gverprovningen av
uteslutningen har behandlats.

Kap. 10 Ekonomi

1 § Riikenskapsar och verksamhetsér
Organisationens rakenskaps- och verksamhetsar stracker sig fran 1 januari till 31 december.

2 § Firmateckning
Organisationens firma tecknas enskilt av foreningens ordférande och kassor, eller av dem
som styrelsen dartill utsett.

Kap. 11 Andringar av stadgarna

1 § Generella regler for stadgeindringar

For att dndra 1 stadgarna krévs ett beslut med minst tva tredjedelars (2/3) majoritet pa ett
arsmote, eller beslut med enkel majoritet pa tva (2) &rsmoten som efterfoljer varandra, om
inte annat foreskrivs 1 dessa stadgar.

2 § Ikrafttradande
Stadgeédndringen tréder i kraft omedelbart om inte &rsmdtet beslutar annorlunda.



3 § Specifika regler for stadgeindringar
For att andra i 3 kap. 5 § eller 11 kap. 3 § krévs ett beslut med minst fem sjattedelars (5/6)
majoritet pd ett &rsmote.

For att dndra i 11 kap. 1-2 §§ eller kap. 12 krévs ett beslut med minst tre fjardedelars (3/4)
majoritet.

Kap. 12 Upplosning

1 § Forslag om upplosning av riksorganisationen

For att riksorganisationen ska kunna upplosas maste det foreslds i en proposition eller en
motion. Fraga om upplosning far bara behandlas om det angivits i kallelsen att frdga om
upplosning ska behandlas.

2 § Beslut om upplosning

Beslut om upplosning ska tas av tva pd varandra foljande ordinarie arsmdten, med minst tre
fjardedelars (3/4) majoritet vid bada tillfallena.

3 § Fordelning av tillgidngar vid upplosning
Arsmétet som beslutar om uppldsningen beslutar ocksé vad som hinder med organisationens

tillgangar efter att alla skulder betalats. Vid upplosning skall riksorganisationens kvarvarande
tillgangar tillfalla syftesenlig ideell verksambhet.



